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Avtal om samverkan om forsknings- och utvecklingsfrågor inom 
socialtjänst och hälso- och sjukvård 
 

§ 1. Avtalets parter och ändamål 
Med stöd av 9 kap 37-38 §§ kommunallagen ingår  

• Danderyds kommun genom socialnämnden 
• Vaxholms stad genom socialnämnden 
• Norrtälje kommun genom socialnämnden 
• Kommunalförbundet sjukvård och omsorg i Norrtälje 
• Region Stockholm genom hälso-och sjukvårdsnämnden 

detta avtal [Avtalet] om att i enlighet med vad som specificeras i § 3 nedan, samverka om 
forskning och utveckling (FoU) inom socialtjänst och hälso- och sjukvård inom 

• individ- och familjeomsorg 
• området funktionsnedsättning 
• socialpsykiatri 
• vård, omsorg, rehabilitering, stöd och service för äldre 

Parterna benämns gemensamt Parterna eller var för sig med sitt ortsnamn, förutom Region 
Stockholm som för sig fortsatt benämns Region Stockholm och Kommunalförbundet sjuk-
vård och omsorg i Norrtälje som benämns KSON.  

Den verksamhet som bedrivs genom Avtalet benämns FoU Nordost. 

§ 2.  Syfte 
Avtalet syftar till att upprätta och reglera formerna för samarbete mellan Parterna enligt § 1 
ovan. Samarbetet ska säkerställa att de offentliga tjänster som Parterna ska utföra tillhanda-
hålls för att uppnå Parternas gemensamma mål. 

Parterna har utifrån socialtjänstlagen och hälso- och sjukvårdslagen sammanfallande och 
nära angränsande ansvar inom de områden som Avtalet avser. Genom att samverka om FoU 
stärker Parterna sina möjligheter att leverera högkvalitativa välfärdstjänster inom det sociala 
området och hälso- och sjukvården. 
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§ 3. Specificering av Parternas deltagande i FoU Nordost 
Region Stockholm deltar i samverkan enligt Avtalet vad avser vård, omsorg, rehabilitering, 
stöd och service till äldre personer. 

Norrtälje deltar i samverkan enligt Avtalet vad avser individ-och familjeomsorg. 

KSON deltar i samverkan enligt Avtalet vad avser vård, omsorg, rehabilitering och stöd och 
service till äldre personer, området funktionsnedsättning och socialpsykiatri. 

De övriga Parterna deltar inom samtliga de områden som Avtalet omfattar enligt § 1 ovan.  

§ 4. Mål och inriktning  
FoU Nordost ska genom att bedriva praktiknära forsknings- och utvecklingsinsatser utgöra 
en resurs för Parterna inom de områden som omfattas av Avtalet.  

Verksamheten ska präglas av ett brukarperspektiv med helhetssyn och vara en mötesplats 
mellan praktik och forskning med en hög grad av praktikermedverkan. Ett nära samarbete 
mellan forskare och praktiker är en viktig del i verksamheten. 

Uppdraget omfattar vidare att FoU Nordost ska 

• vara ett stöd i Parternas arbete med att utveckla en kunskapsbaserad praktik utifrån 
forskning, brukarnas erfarenheter och den erfarenhetsbaserade praktiken 

• erbjuda en teoretisk kunskap och med den som grund stödja Parterna i arbetet med att 
genomföra och utveckla arbetet med uppföljning och utvärdering 

• bedriva omvärldsbevakning genom att synliggöra erfarenheter samt sprida goda exempel 
och information om forskningsresultat inom det sociala arbetsfältet och inom hälso- och 
sjukvård för äldre 

• främja samverkan med universitets- och högskoleinstitutioner, andra FoU- verksamheter 
och berörda myndigheter. 

§ 5. Uppdragets omfattning 
Omfattning och inriktning på FoU Nordosts uppdrag enligt Avtalet fastställs årligen genom 
verksamhetsplan med tillhörande budget. 

§ 6. Organisation och ledning 
FoU Nordost leds gemensamt av en styrgrupp bestående av en förvaltningschef från vardera 
kommunen och en representant för Region Stockholm. 
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Den löpande verksamheten leds av en FoU-chef som är ansvarig för ekonomi, personal och 
verksamhet utifrån verksamhetsplan, budget och andra beslut av styrgruppen.  

För det lokala FoU-arbetet som Parterna bedriver i anslutning till Avtalet ansvarar vardera 
Parten för utformning och omfattning inom sin organisation. 

§ 7. Huvudman för samverkan enligt Avtalet  
Kommunalförbundet sjukvård och omsorg i Norrtälje (KSON) är huvudman för FoU Nordost 
och ansvarar för den löpande driften av verksamheten. Det innebär att KSON tillhandahåller 
lokaler och personal för FoU Nordost verksamhet enligt Avtalet samt säkerställer tillgång till 
inventarier och IT-utrusning (se § 11 nedan). KSON har därmed fullt arbetsgivar- och arbets-
miljöansvar för anställda inom FoU Nordosts uppdrag och eventuella uppdragstagare.  

Den personal som arbetar med FoU Nordosts uppdrag enligt Avtalet ska ha samma organisa-
toriska tillhörighet. 

För huvudmannaskapet erhåller KSON en ersättning motsvarande 3 procent av verksamhets-
kostnaden under föregående år. 

Parterna är överens om att det föreligger en verksamhetsövergång enligt 6 b § lagen om an-
ställningsskydd för berörda anställda inom Danderyd, som fram till Avtalet träder i kraft har 
varit anställda av Danderyd. 

§ 8. Styrgruppens arbetsformer 
Styrgruppen är beslutsför när mer än hälften av hela antalet styrgruppsledamöter är närva-
rande. Förbundsdirektören i KSON är ordförande i styrgruppen.  

Beslut fattas med enkel majoritet med det undantag att beslut som medför förändring av 
Parternas ekonomiska åtaganden kräver enighet. 

Styrgruppen får inte fatta något beslut om inte alla styrgruppsmedlemmar fått ta del av un-
derlaget för beslut och fått möjlighet att framföra sin åsikt. 

§ 9. Verksamhetsplan, budget, verksamhetsberättelse och årsredovisning 
FoU-chefen utarbetar förslag till verksamhetsplan och budget. Den ska lämnas till Parterna 
senast den 31 december året före verksamhetsåret. FoU-chefen ansvarar för att efter varje 
verksamhetsårs utgång lämna verksamhetsberättelse och årsredovisning till Parterna senast 
den 30 april efter verksamhetsåret. 
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Dokumenten fastställs årligen av styrgruppen. 

§ 10. Finansiering 
Verksamheten enligt Avtalet samfinansieras enligt följande modell. 

• Kommunernas andel av verksamhetens kostnader finansieras med bas i vardera kommu-
nens invånarantal i olika åldersgrupper enligt bilaga 1. 

• Region Stockholm står för 50 procent av kostnaderna för den del av uppdraget som avser 
hälso- och sjukvård inom området utveckling av vård, omsorg, rehabilitering, stöd och 
service till äldre personer, utom Kommunalförbundet enligt nedan. 

• För Norrtälje och KSON gäller följande, avseende det geografiska område som utgörs av 
Norrtälje kommun: 
˗ Norrtälje står för kostnaden för uppdraget för den del som avser individ- och familje-

omsorg. 
˗ KSON står för den del av kostnaden som avser äldreomsorg och funktionshinderom-

sorg och 50 procent av kostnaderna för den del av uppdraget som avser hälso- och 
sjukvård inom området utveckling av vård, omsorg, rehabilitering, stöd och service till 
äldre personer i Norrtälje. 

Parternas basfinansiering och fördelningsgrunder framgår i övrigt av bilaga 1. 

Uppdrag och projekt utöver verksamhetsplanen finansieras med externa medel enligt sär-
skilda avtal eller på sätt som styrgruppen beslutar om. Även delar i verksamhetsplanen kan 
finansieras av externa medel. Hantering av uppkomna över- eller underskott i samband med 
bokslut beslutas av styrgruppen. 

Varje år ska ersättningen räknas om utifrån den senaste ökningen/minskningen av OPI-index, 
förutsatt att styrgruppen inte beslutar om en annan ersättning för kommande år. 

§ 11.  Inventarier och IT-utrustning 
KSON ansvarar för att behövliga inventarier och IT- utrustning finns för verksamheten. Inven-
tarier och IT-utrustning bekostas och ägs gemensamt av Parterna. Vid avtalets upphörande 
fördelas tillgångarna i förhållande till vad Parterna bidragit med utifrån fördelningsgrunden i 
bilaga 1. 
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§ 12. Behandling av personuppgifter 
Parterna har ett gemensamt personuppgiftsansvar för de personuppgifter som kan komma 
att behandlas i den verksamhet som bedrivs enligt Avtalet. 

§ 13. Ändrade förutsättningar 
Om förändring av Parternas organisation, verksamheten enligt Avtalet, FoU-enhetens inrikt-
ning eller annat oförutsett inträffar som påverkar tillämpningen av Avtalet, ska Parterna 
uppta överläggningar om eventuella förändringar av Avtalets innehåll. Detsamma gäller så-
dana förändringar i lag eller annan författning som påverkar tillämpningen av Avtalet. 

§ 14. Avtalstid 
För samtliga parter gäller Avtalet från och med den januari 2027 och gäller tills vidare.  

§ 15. Uppsägning av Avtalet  
Avtalet kan när som helst på året sägas upp med som minst 12 månaders varsel innan upp-
sägningen ska träda i kraft. Var och en av Parterna kan säga upp avtalet.  

För det fall det inträffar att mer än hälften av Parterna har sagt upp Avtalet, upphör Avtalet 
att gälla även för återstående Parter tolv månader efter att dessa förutsättningar blev för 
handen. 

§ 16. Avtalsbundenhet 
Avtalsbundenhet uppstår när samtliga Parterna genom behöriga organ har fattat beslut om 
att ingå avtalet. Skulle beslut som någon av Parterna har fattat upphävas genom dom som 
får laga kraft har Parten rätt att med tre månaders varsel träda ur Avtalet, om Parten med-
delar sitt utträde inom en månad från domens dag. Om så inte sker kvarstår Partens bunden-
het till Avtalet. 

§ 17. Bilagor 
Till Avtalet hör följande bilaga 1 där det framgår. 

Kommunernas andel av verksamhetens kostnader finansieras med bas i vardera kommunens 
invånarantal i olika åldersgrupper 

Basfinansiering och fördelningsgrunder 
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